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SCHOOLPLAN 2024-2025

Voor onderwijskundig beleid, personeelsbeleid, 
stelsel van kwaliteitszorg & sponsorbeleid: klik hier

- -    

Optimaliseren 
professionele 

cultuur

2025

Visie op goed 
onderwijs

Versterken van 
veilig 

schoolklimaat

Zicht op de 
referentieniveaus 
van de leerlingen

Verkenning 
collectieve inzet 

jeugdhulp in 
school

Versterken
 Osmosetraject 

richting inclusiever 
onderwijs

Doorontwikkeling 
professionele 

cultuur

Verbetering 
ouderbetrokkenheid

https://omniscollege-attendiz.nl/wp-content/uploads/2024/07/Schoolgids-2024-2025-Omnis-College.pdf 

