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NIEUWSBRIEF

Belangrijke data

Deze nieuwsbrief 27 februari t/m 4 maart
SE1 toetsweek leerjaar 3

De voorjaarsvakantie staat alweer voor de deur, waarin

we allemaal kunnen genieten van de welverdiende 1 maart
rust. Verkorte lesdag

De leerlingen zijn om 12.25 uur vrij

Met iedere vakantie komt er weer een nieuwsbrief. De
nieuwsbrief bevat veel nuttige informatie. Lees deze
goed door en noteer de belangrijke data in uw agenda.

5 maart
Studiedag
De leerlingen zijn de hele dag vrij

Hiernaast ziet u een overzicht van de belangrijke data

; ; 6 maart
oor de periode tot de volgende vakantie.

Y per vo's Y I Bezoek aan “beleef Salland”, Landstede

Verder in deze nieuwsbrief het wat meer informatie Raal'te

over de medezeggenschapsraad en de benoeming van Leerjaar 3

de nieuwe directeur.
18 maart

Tevens kunt u een stukje lezen over het Verkorte lesdag

bedrijvenbezoek van leerjaar 2 en de sporttoernooien De leerlingen zijn om 12.25 uur vrij

die hebben plaatsgevonden.
29 maart

Deze nieuwsbrief is tevens terug te vinden op onze Goede vrijdag

website: www.omniscollege-attendiz.nl De leerlingen zijn de hele dag vrij
1 april

Tweede paasdag
De leerlingen zijn de hele dag vrij

o 3 t/m 10 april
poriche prbleow e S SE3 toetsweek leerjaar 4

het autistisch spectrum

leerlingen tussen de 12 en 18

4 april
Verkorte lesdag
De leerlingen zijn om 12.25 uur vrij

overons ¥

11 april
Studiedag

Op de website staat nog veel meer informatie, zoals de S el e i e heladEm

vakantiedata, de schoolgids, het schoolplan en nog
meer. Tevens zal er regelmatig een nieuwsberichtje 17 t/m 19 april

verschijnen. Kamp leerlingen leerjaar 4

25 april
Outdoor Challenge Park leerjaar 2

29 april t/m 10 mei
Meivakantie

aandacht voor jouw toekomst -
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Medezeggenschapsraad

Even voorstellen

De medezeggenschapsraad bestaat in het
schooljaar 2023-2024 weer uit 3 ouders en 3
personeelsleden. Vorig jaar hebben twee ouders
afscheid genomen van de MR en gelukkig hebben
zich ook weer 2 ouders aangemeld om zitting te
nemen in de MR. Dit jaar zijn gestart: Jeroen
Veehof, vader van Milan en Marieke Lichtenberg,
moeder van Sam. Beide leerlingen zitten in het
eerste leerjaar van het Omnis College. Daarnaast
is Erik Eshuis dit jaar nog lid van de MR. Zijn zoon
Rogier gaat dit schooljaar examen doen. Vanuit
het personeel zijn Nico Postma en Peter
Weideman lid van de MR. Annemieke Admiraal
heeft dit schooljaar de rol van Marlou ten
Heggeler overgenomen.

Hiermee is de MR weer compleet voor dit
schooljaar.

Waar houdt de MR zich mee bezig dit schooljaar?

Wanneer de schoolleiding en het bestuur
beslissingen willen nemen moeten zij dit in veel
gevallen voorleggen aan de MR. De drie ouders en
drie personeelsleden vertegenwoordigen niet
alleen de leerling en het personeel, maar ook u als
ouder. De MR heeft in sommige gevallen
adviesrecht, in andere gevallen moet de MR
instemmen alvorens er een beslissing gemaakt kan
worden. Hierbij moet men denken aan zaken
rondom financién, personeels- en onderwijsbeleid.
Ook heeft de MR initiatiefrecht, dat wil zeggen dat
de MR een voorstel mag doen over alles wat de
school aangaat. De schoolleiding kan dus nooit
alleen beslissingen maken, dit gaat altijd in
overleg met de MR.

De MR vergadert 6 keer per schooljaar. De eerste 3
vergaderingen hebben wij inmiddels gehad. Dit
schooljaar hebben wij nog 3 vergaderingen. Mocht
u het interessant vinden, dan bent u van harte
welkom om hierbij aanwezig te zijn als
toehoorder. De starttijd van de vergaderingen is
om 17:00 uur. Laat u het ons weten als u aan wilt
sluiten? Dan zorgen wij voor de koffie!

aandacht voor jouw toekomst

U kunt uw aanwezigheid doorgeven via:
peter.weideman@attendiz.nl. Wilt u vooraf weten
welke punten er op de agenda staan? Ook dan
kunt u per mail contact opnemen met Peter.

De data voor de komende vergaderingen zijn: 25
maart, 21 mei en 24 juni.

Naast de jaarlijks terugkerende zaken zoals
financién, formatie en onderwijsbeleid, ligt de
nadruk dit jaar op het aanstellen van een nieuwe
directeur voor het Omnis College. Zo is de MR
betrokken geweest bij het opstellen van de
profielschets voor de nieuwe directeur: wat voor
persoon zoeken wij en welke kwaliteiten moet
iemand hebben om directeur van het Omnis
College te worden? Aan de hand daarvan is de
vacature opgesteld.

Er zijn meerdere langdurig zieke collega’s binnen
het Omnis College, hoe worden die uren ingevuld?
De plannen hiervoor worden met de MR
besproken.

De besturen willen een samenwerking tussen
speciaal onderwijs en het regulier onderwijs.
Welke plannen liggen er en hoe gaan deze verder
vorm krijgen? De MR wordt op de hoogte
gehouden door de schoolleiding.

In april wordt berekend hoe de financién voor
onze locatie er voor het komende schooljaar uit
gaan zien. Waar wordt het geld aan besteedt? De
MR krijgt deze berekening ook te zien en de
plannen die daarmee gemaakt worden.

Mocht u vragen hebben, dan kunt u contact
opnemen met de MR via
peter.weideman@attendiz.nl
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Benoeming nieuwe directeur

Met ingang van 1 juni 2024 zal Alfred Kruiskamp
de functie van directeur van het Omnis College
gaan vervullen. Sinds de herfstvakantie wordt deze
functie waargenomen door Dick Prins die als
interim schoolleider samen met het team het
Omnis College aanstuurt. We zijn verheugd te
kunnen communiceren dat er een structurele
invulling voor deze functie is gevonden.

De selectiecommissie was unaniem positief in het
oordeel dat Alfred Kruiskamp de goede
achtergrond, kennis ervaring heeft om het Omnis
College te leiden. Alfred heeft een brede
onderwijservaring, ook met betrekking tot passend
onderwijs en kinderen met een
ondersteuningsbehoefte. Hij heeft in de regio
verschillende ondersteunende en leidinggevende
functies bekleed en we verwachten dat Alfred een
goede bijdrage kan leveren aan het meedenken en
vormgeven van inclusiever onderwijs.

Alfred wil graag samen met alle collega’s van het
Omnis College werken aan inclusief en
toekomstbewust onderwijs in een veilige en
respectvolle omgeving, gericht op een brede
ontwikkeling van alle leerlingen en collega’s. Dat
sluit mooi aan bij de visie van Attendiz.

Sporttoernooien

Afgelopen periode heeft de sectie
bewegingsonderwijs verschillende
sporttoernooien georganiseerd voor leerjaar 1
t/m 4 in samenwerking met het keuzevak sport
en bewegen.

Eris een badmintontoernooi georganiseerd
waar veel aanmeldingen voor waren. Er is
sportief gespeeld en de leerlingen hebben een
goed sporttoernooi gehad.

aandacht voor jouw toekomst

Bedrijvenbezoek leerjaar 2

Afgelopen weken zijn de leerlingen van leerjaar 2
op bedrijvenbezoek geweest bij onder andere:
Machinebedrijf Boessenkool, Lulof en Zorgcentrum
Friso.

Onderstaand een kort verslag van Arnoud, die op
bedrijvenbezoek is geweest bij Machinebedrijf
Boessenkool:

We hebben eerst een presentatie gehad, waarin ze
vertellen met welke bedrijven ze samenwerken.

Met een speciale recyclemachine wordt gas
gerecycled en worden de andere materialen
hergebruikt. Het gas gebruiken ze voor het gebruik
van lasapparaten en ze verwarmen het gebouw.

Boessenkool is een produciebedrijf die steeds wat
nieuws wil ontwikkelen, dus ze produceren geen
grote massa producten.

Ze hebben verschillende mensen in dienst. Je kunt
ook je snuffelstage daar lopen als je dat zou
willen.

Als je wilde, kon je zelf een stukje lassen. Dat was
erg leuk om te doen en ging goed.

Het team van Omnis College wenst alle leerlingen
en ouders/verzorgers een fijne voorjaarsvakantie!



